SAG HEGY TERSEGE TURISZTIKAI EGYESULET
9500 Celldomdlk, Dr. Géfin tér 12.

ALAPSZABALY

Sag hegy Térsége
Turisztikai Egyesiilet

89500 Celdomolk, Dr Géfin tér 12
Adoszam. 18296446-1-18



SAG HEGY TERSEGE TURISZTIKAI EGYESULET (a tovabbiakban: Egyesiilet)
ALAPSZABALYA,

amely a megalakuldsatol eszkozdlt valtoztatdasokkal egységes szerkezetbe foglalt szévegét az
alabbiak szerint tartalmazza:

1.1.

1.2,

1.3.

2.1.

2.2.

I. fejezet

ALTALANOS RENDELKEZESEK

Az Egyesiilet elnevezése: Sag hegy Térsége Turisztikai Egyestilet
Az Egyesiilet székhelye: 9500 Celldémélk, Dr. Géfin tér 12.
Az Egyesiilet fidoktelepe: 9551 Mesteri, Kossuth u. 49,

Az Egyesiilet jogéllasa, jellege: az Egyesiilet jogi személy, amely a Szombathelyi
Torvényszék altal torténd nyilvantartasba vétellel jon érvényesen létre, kezdi meg
miikddését. Az Egyesiilet szervezete partoktdl fliggetlen, azoknak anyagi tamogatast
nem nydjt, illetve azoktél tdmogatdst nem kap, tovabba orszéggydlési és
dnkormanyzati képvisel&-jeldlteket nem allit és nem tamogat. Az Egyesiilet az
alapszabalyban meghatéarozott célra alakult, és céljainak elérése érdekében szervezi
tagjai tevékenységét, nyilvantartott tagsaggal rendelkezik. Az Egyesiilet mikodése
nyilvdnos, és tevékenysége megitélése soran figyelemmel van a szakmai
véleményekre, a taimogatdk kezdeményezéseire és javaslataira. Az Egyesiilet a céljai
megvaldsitidsa soran tevékenységét nyereség- és vagyonszerzési cél nélkiil, egyesiilet
formajaban végzi.

Il. fejezet
AZ EGYESULET CELJIA ES TEVEKENYSEGE

A Sag hegy Térsége Turisztikai Egyesilet tdrsadalmi-ktzosseégi kezdeményezésre
dnkéntesen létrehozott civil szervezet, amelynek célja a magan és kozszféra
partnerségén, kdzds érdekeltségén alapuld turizmusfejlesztés.

Az Egyesiilet a céljai megvalositasa érdekében az alabbi tevékenységeket végzi:

. A turisztikdban érdekelt vdllalkozdsok, szolgaltatok tevékenységének
Osszehangolasa, tamogatasa, érdekképviselete.

. Onkormanyzati és vallalkozoéi turisztikai tevékenységek dsszehangolasa.

. Az érintettek széles bevondsaval a marketing stratégia kialakitasa.



2.3.

3.1.1.

. Osszehangolt turisztikai termékfejlesztés.

. A helyi turizmus fejlesztése érdekében telepiilési beruhazasok kezdeményezése
a helyi 6nkormanyzatnal.

. Turisztikai informacids iroda mikddtetése.

. Turisztikai szolgaltatasok kdzvetitése.

] Turisztikai informatikai rendszer miikodtetése, hozzaférés biztositasa a tagok
részére,

. A helyi turisztikai szolgaltatasokrdl, eredményekrél, turista elégedettségrél
adatok folyamatos gyiijtése, statisztikdk készitése, a kutatasi adatok elemzése
alapjan aktiv részvétel az onkormanyzat idegenforgalmi koncepciojanak
kidolgozasaban.

. Turisztikai szempontbdl fontos rendezvények, programok kezdeményezése,
megvalositasa, nyari koztéri kulturalis programok el6adoinak kivalasztasa,
felkérése, kulturalis események lebonyolitasa, népszeriisitése.

e Tagsdg folyamatos informaldsa a tervezett programokrol, az egyesiilet
eredményeirdl.

. Képzési igények felmérése, képzések megszervezése, kezdd idegenforgalmi
vallalkozék alapfoku idegenforgalmi ismeretszerzésének (szdllasbiztositas,
egyéb vendégfogadas) tamogatasa helyszinen szervezett tanfolyamokon.

. Szakmai szervezetekkel és a kornyezd térség mas turisztikai egyesileteivel vald
egylttmiikddeés.

o Turisztikai céld pdlyazatok figyelése, palyazatok kiirasanak kezdeményezése,
palyazatokon valo részvétel.

Az Egyesiilet cél szerinti besorolasa és a besorolas kddja: az egyesilési jogrdl, a
kozhaszn(i jogallasrdl, valamint a civil szervezetek miikédésérél és tamogatasarol
sz6l6 2011. évi CLXXV. Térvény felhatalmazdsa alapjan alkotott 11/2012.(11.29.) KIM
rendelet 40. mellékletében foglalt felsorolas alapjan:

2.10. telepiilésfejlesztési tevékenység
2.10.1.kéd: 10.

Il fejezet
A TARSADALMI SZERVEZET MUKODESE
1. cim
A TAGSAG! VISZONY KELETKEZESE ES MEGSZUNESE
A tarsadalmi szervezet tagjai lehetnek mindazok a maganszemélyek, jogi személyek
és jogi személyiséggel nem rendelkezé gazdalkodd szervezetek, akik az egyesiilet
céljaival egyetértenek, az alapszabdly rendelkezéseit magukra nézve kotelezének

fogadjak el, és kotelezettséget vdllalnak a szervezet céljainak megvaldsitasa
érdekében térténd kozremiikodésre és a tagdij megfizetésére.



3.1.2. A tagjeldlt a tagfelvételi kérelmet belépési nyilatkozat kitiltésével terjeszti eld,

amelynek elfogadasarél a civil szervezet elndksége egyszer(i szotébbséggel, a
kérelem benyujtasat kovetGen megtartott Glésen hataroz. A tag tagsagi viszonya az
elnokség hatarozataban meghatarozott idGponttol kezdddik. A tagfelvételi kérelem
elbiraldsardl a jelentkezét 30 napon beliil értesiteni kell. A tagfelvételt megtagado
hatdrozat esetén az érintett tagjelolt a hatdrozat kézhezvételét kdveté 15 napon
beliil, az elndkséghez benydjtott kérelem utjdn kezdeményezheti az elndkségi
hatdrozat kézgylilési felllvizsgalatat. A kozgyllés a tagjellt kérelmérdl a soron
kovetkezd dlésén hataroz.

3.1.3. Az egyesiileti tagsag megsziinik a tag halalaval, nem természetes személy tag jogutdd

nélkili megsziinésével, kilépésével vagy kizarasaval.

3.1.3.1. A tagsagi jogviszonyat a tag az egyesiilet elndkségéhez cimzett irdsbeli

nyilatkozataval barmikor, indokolas nélkil megsziintetheti. A tagsagi jogviszony a
nyilatkozatanak az elndkséghez térténé megérkezése napjan sziinik meg.

3.1.3.2.

3.1.4.

Az elndkség nyilt szavazassal, egyszerii sz6tobbséggel kizarhatja az egyesiilet tagjai
koziil azt a tagot, aki jelen alapszabaly rendelkezéseit vagy a kozgylilés hatarozatat
sulyosan vagy ismételten sérté magatartast tanusit.

Kizarhato a tag akkor is, ha hat honapon keresztiil elmaradt a tagdij megfizetésével. A
tagdij megfizetésének elmulasztidsa miatt a tag csak akkor zarhato ki, ha a legalabb
hat hénapos mulasztis elteltét kovetSen az elntkség irdsban — igazolhaté madon,
poéthataridé tiizésével és a jogkdvetkezményekre, azaz a kizarasra torténd
figyelmeztetéssel — felszdlitotta a tagdijhatralék teljesitésére, mely felszélitds a
péthatéridén beliil is eredménytelen maradt.

A kizarasi eljdrast barmely tag vagy egyesileti szerv kezdeményezésére az elndkség
folytatja le. A Kizarasi eljarasban a tagot az elndkség ulésére igazolhaté médon meg
kell hivni, azzal a figyelmeztetéssel, hogy a szabalyszerli meghivdsa ellenére térténd
tavolmaradasa az lilés megtartasat és a hatdrozathozatalt nem akadalyozza. Az iilésen
biztositani kell szdmara a védekezési lehetdséget. Az iilésen a tag képviselGvel is
képviseltetheti magdt. A tag kizdrasdt kimondo hatdrozatot irasha kell foglalni és
indokolassal kell ellatni; az indokoldsnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgalo
tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetGségrél valo tdjékoztatast. Az
elndkség a kizarasrol sz6l6 hatdrozatot a tagkizarasi eljdras megindulasatdl szamitott
30 napon beliil meghozza és 8 napon beliil igazolhaté médon kozli az érintett taggal.

A kizart tag a kizarast kimondd elséfokd elnokségi hatdrozat ellen, a kézbesitéstél
szamitott 15 napon beliil az egyesiilet kozgy(léséhez fellebbezéssel élhet. A
kdzgylilés a fellebbezés targydban a soron kovetkezd Ulésén nyilt szavazassal,
egyszerii szétdbbséggel dént. A kozgyiilés hatarozatat annak meghozatalakor szoban
kihirdeti és 8 napon beliil irdsban, igazolhaté mddon is kozli az érintett taggal.

Az Egyesiilet partold tagja lehet az a magdnszemély, jogi személy, jogi személyiséggel

nem rendelkezd szervezet, aki, illetve amely vallalja az egyesiilet célkitiizéseinek
erkdlcsi, anyagi tdmogatasat, adomanyaival segiti a szervezet munkajat, de abban
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3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.

3.24.

tagként nem kivan részt venni. A partold tagsag keletkezésére és megszlinésére, az
azzal kapcsolatos eljarasi szabalyokra a tagokra vonatkozd, jelen alapszabaly 3.1.2. és
3.1.3. pontjaban foglaltak megfeleléen irdnyadaak.

2. ¢cim
A TAGOK JOGA! ES KOTELEZETTSEGEI

A szervezet minden tagja részt vehet az egyesilet tevékenységében és
rendezvényein, és az egyesiilet miikodését érinté minden kérdésben rendelkezni
jogosult kézgyiilés dontéshozataldban. Az egyesiilet tagjai a dontéshozatal soran
tanacskozasi és azonos mértékd szavazati joggal rendelkeznek. Az egyesiilet tagja
valaszthat és az egyesiilet szerveibe életkoranak megfeleléen megvalaszthaté. Az
egyeslilet minden tagja véleményt nyilvanithat, javaslatot tehet az egyesiiletet érint6
barmely kérdésben, igénybe vehetik az egyesiilet altal nyljtott kedvezményeket. Az
egyesiilet valamely szervének torvénysértd hatarozatat barmely tag — a tudomasara
jutastol szamitott 30 napon beliil — a birdsag elétt megtamadhatja.

Az Egyesiilet tagjai igénybe vehetik az egyesilet altal nyojtott kedvezményeket:

. A kialakitando turisztikai portalon valo megjelenés részletes ismertetéssel, foto
galéridval, szallisadok esetén arkezeléssel, szabad szoba nyilvantartassal,
foglalasi rendszerrel, sajat adatokhoz vald hozzaféréssel.

° Kiadvanyokban valo megjelenési lehetdség kedvezménnyel.

. Egyesiileti kiadvanyon keresztiil megjelenés kiilénboz6 szakvasarokon, utazasi
kiallitasokon.

° Sajat szoroanyaggal megjelenési lehetdség a Tajékoztatasi Irodaban.

. A sz3llas és egyéb szolgdltatas irant érdekl6déknek a Tajékoztatasi Iroda
elsésorban az egyesileti tagokat ajanlja. Az iroda a szallast kereséknek az online
foglalasi rendszer alapjan ad tajékoztatast, amik kéziil a vendég maga valaszt.

. Tajékoztatas marketing akcidkrdl, hirlevél, programajanlok.

Az Egyesiilet tagja kételes a kozgylilési hatarozattal meghatarozott mértékd tagdijat
az egyesuletnek megfizetni, tovabba koteles tevékenyen kdzremiikédni az egyesiileti
célok megvaldsitasa, és a kozgyllés altal meghatarozott feladatok végrehajtasa
érdekében,

A tagok altal fizetend6 éves tagdij mértékét a tagok dltal végzett tevékenység jellege
hatdrozza meg. A tagok a belépési nyilatkozatban jeldlik meg, hogy a tevékenységiik
alapjan a tagdij szempontjabdl mely besorolasi kategdriaba tartoznak. A tagdij éves
minimalis mértéke az egyes tagoknal a tevékenység jellegétdl fiiggéen a I. szama
mellékletben részletezettek szerint alakul azzal, hogy a Turisztikai Desztinacio
legnagyobb forgalmu attrakcidinak és szolgaltatoinak — alapitaskor a Vulkan Gyogy-
és Elményfiirds Uzemeltetd Kft-nek, valamint a Mesteri Termal Kft-nek - TDM
tagdijai 2013. januar 1. napjatél kezdédGen forgalomaranyosan kerilnek



3.2.5.

3.2.6.

3.2.7.

4.1.1.

megallapitdsra oly médon, hogy az dltaluk ezen elv alapulvételével szamitott éves
tagdij minimalisan a 2012. évre vallalt fix éves tagdij 6sszegével megegyezo.

A tagdij éves dsszegét két egyenld részletben kell megfizetni minden év marcius 31.
és szeptember 30. napjaig — elsé izben az egyesiilet torvényszéki bejegyzésétdl
szamitott 15 napon belll — az egyesiilet nevére nyitandd szamldra. Az a tag, aki a
tagdijat ismételt felszdlitds ellenére sem fizeti meg, kozgyllési hatarozattal az
egyesiilet tagjainak sorabdl kizarhato. Az év kdzben belépd tagokat is az egész éves
tagdij befizetési kotelezettsége terheli.

Az Egyesiilet partolo tagja véleményt nyilvanithat, javaslatokat, észrevételeket tehet
az egyesiiletet érinté barmely kérdésben, részt vehet az egyesiilet tevékenységében
és rendezvényein.

Az Egyesiilet partolo tagja koteles az alapszabidly ravonatkozo rendelkezéseinek
betartasara, és az egyesiilet célkitiizéseinek erkdlcsi, anyagi tamogatdsara.

IV. fejezet
AZ EGYESULET SZERVEZETE

1. cim
A KOZGYULES

Az Egyesiilet legfébb dontéshozo szerve a kozgylilés, amely az egyesiilet tagjaibol all.
A kdzgylilést az elndkség hivja Ossze elsddlegesen az egyesiilet székhelyére. A
kozgyiilésre minden tagot a napirend kozlésével kell irasban, igazolhaté modon
meghivni Ggy, hogy a meghivok elkiildése és a kdzgy(lés napja kozott legalabb hét
nap id6koznek kell lennie. irasbeli igazolhaté médon toérténd kézbesitésnek mindsiil:
pl. ajanlott vagy tértivevényes kildeményként, tovabba a tagnak az elektronikus
levelezési cimére torténd kézbesités azzal, hogy a kézbesités visszaigazolasra keriiljon
{elektronikus tértivevény).

Az irasbeli meghivo tartalmazza a jogi személy nevét és székhelyét, a kozgyiilés
pontos helyszinét és idejét, annak javasolt napirendi pontjait. A napirendi pontokat a
meghivéban legaldbb olyan részletezettséggel kell rogziteni, hogy a szavazasra
jogosult tagok allaspontjukat kialakithassak.

A kézgyilési meghivét az egyesiilet székhelyén és honlapjan nyilvanossagra kell
hozni.

A kozgy(lési meghivd kézbesitésétdl vagy kozzétételétdl szamitott 3 napon beliil a
tagok és az egyesiilet szervei az elndkségtél a napirend kiegészitését kérhetik, a
kiegészités indokolasaval. A napirend kiegészitésének targydban az elndkség 2
napon beliil dént. Az elnbkség a napirend kiegészitését elutasithatja vagy a
kérelemnek helyt adhat. Dontését, tovabba elfogadas esetén a kiegészitett
napirendi pontokat minden esetben annak meghozatalatol szamitott legkésébb 2
napon beliil igazolhaté médon kézli a tagokkal.

Ha az elnokség a napirend kiegészitése iranti kérelemrdl nem dont, vagy a kérelmet
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4.1.2.

4.1.3.

elutasitja, ugy a kozgylilés a napirend elfogaddsardl sz6l6 hatarozat meghozatalat
megel6z6en kilon dont a napirend kiegészitésének targyaban, azzal, hogy a
szabdlyszerlien nem koz6lt napirenden szereplé kérdésben csak akkor hozhaté
hatarozat, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem
szerepl kérdés megtargyalasahoz egyhangulag hozzajarulnak.

A kozgyilés kezdetén meg kell allapitani a hatdrozatképességet, a jelenlévok
egyszerli t6bbségének nyilt szavazasaval kell elfogadni a napirendi pontokat, a
levezetd elndknek, a két jegyzOkényv hitelesitének, a jegyzékényvvezetének s —
sziilkség esetén - a 3 fOs szavazatszamlald bizottsag megvélasztasat, s az
alapszabdllyal osszhangban lévé szavazdas modjat, s tajékoztatast kell adni a
hatarozatok kihirdetésének, megktildésének szabalyairdl.

A kozgylilés kizarolagos hataskorébe tartozik:

* Az alapszabdly modositasa.

o Az egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatdrozasa.

. A vezetd tisztségvisel6 ~megvalasztdsa, visszahivasa és dijazasanak
megallapitasa.

Az éves koltségvetés elfogadasa és a tagdij meghatarozasa.

. Az éves beszamold — ezen beliil az ligyvezet6 szervek az egyesiilet vagyoni
helyzetérdl s2616 jelentésének — elfogadasa.

. A vezetd tisztségviseld feletti munkaltatoi jogok gyakorlasa, ha a vezetd
tisztségviseld az egyesiilettel munkaviszonyban all.

. Az olyan szerzédés megkétésének jovahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat
tagjaval, vezet$ tisztségviselGjével, a feliigyel6 bizottsag tagjaval vagy ezek
hozzatartozdjaval két.

® A jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, a vezetd tisztségviseldk és a feliigyel6
érvényesitésérdl valo dontés.

. A feligyelé bizottsdg tagjainak megvalasztasa, visszahivasuk és dijazasuk
megallapitasa.

. A vilasztott konyvvizsgalé megvalasztdsa, visszahivasa és dijazasanak
megallapitasa.

. A végelszamolo kijeldlése.

A kozgytilés lilésezési rendje:

Az Egyesilet kozgytilését (gylilését) évente legaldbb egyszer koteles dsszehivni,
melyen meg kell targyalnia éves pénzigyi tervét, illetve az el6z6 éves penziigyi terv
teljesitésérdl sz610, a szamvitelrél szalo 2000. évi C. torvény és az egyestilési jogrdl, a
kézhasznu jogallasrdl, valamint a civil szervezetek mikodésérdl és tamogatasarél
52616 2011. évi CLXXV. Térvény rendelkezései szerint készitett beszamolét. Rendkiviili
kdzgyiilést kell tartani abban az esetben, ha a kozgyiilés &sszehivasat a tagsag
egyharmada az ok és a cél megjeliGlésével igényli, ha a birdsag elrendeli, tovabba ha a
torvényességi feliigyeletet ellatéd szerv inditvdnyozza, illetve ha a Feliigyeld Bizottsag
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szitkségesnek tartja. A rendkiviili kozgydlést a kezdeményezéstdl szamitott 30 napon
beliil kbteles az elndkség 6sszehivni.

Az lgyvezetd szerv koteles a kozgylilést Osszehivni a sziikséges intézkedések
megtétele céljabol, ha

a./ az egyesiilet vagyona az esedékes tartozésokat nem fedezi,

b./ az egyesilet eléreldthatélag nem lesz képes a tartozdsokat esedékességkor
teljesitni, vagy

c./ az egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

A kozgyiilés hatdrozatképes, ha a kozgyiilésen az egyesileti tagsdag tébb mint fele
jelen van. Ha a kézgy(ilés nem volt hatarozatképes, az emiatt megismételt kdzgydilés
az eredeti napirendben szerepl§ iigyekben a jelenlévék szamatol figgetleniil
hatarozatképesnek mindsiil. A megismételt kozgylilés a mindsitett tobbséghez kétott
kérdésekrdl nem dénthet.

Hatarozatképtelenség miatt megismételt kézgylilés lehetGségérdl mar az eredeti,
valamint a megismételt kdzgy(lési meghivéban tadjékoztatni kell a tagokat,
figyelmeztetve Sket arra, hogy a megismételt kozgyiilés az eredeti napirendben
szereplé kérdésekben — fenti megszoritassal — a megjelentek szamara tekintet nélkiil
hatarozatképes. A megismételt kdzgy(lésre valamennyi tagot meg kell hivni az
altalanos szabalyok szerint, az eredeti — hatarozatképtelenség miatt elmaradt —
kdzgyiilés idépontjat kdvetd harminc napon beliili idSpontra.

A kozgyiilés Ulései nyilvanosak, azokon barki részt vehet. A kozgyiilés a hatarozatait
nyilt szavazassal, egyszer(i szotobbséggel hozza. A kézgyiilés a tisztségviseldket nyilt
szavazassal valasztja meg.

Mindsitett tébbség, a jelenlévé tagok haromnegyedének szavazata sziikséges az
alapszabaly megallapitasdhoz és modositasdhoz; az egyesiilet mas egyesiilettel valo
egyesiilésének, illetve  feloszlasanak  kimonddsahoz; a  tisztségviseldk
megvalasztasahoz, visszahivasahoz.

A hatdrozathozatalban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozoja a hatarozat alapjdn:

a) akit a hatarozat kételezettség vagy felelGsség alél mentesit, vagy az egyesilet
terhére masfajta elényben részesit,

b/ akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kétni,

¢/ aki ellen a hatdrozat alapjan pert kell inditani,

d/ akinek olyan hozzétartozdja érdekelt a déntésben, aki az egyesiiletnek nem tagja

vagy alapitdja

e/ aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tdbbségi befolyason alapulo

kapcsolatban all, vagy

f/ aki egyébként személyesen érdekelt a déntésben.
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A kézgylilést az Egyesiilet elnéke, akadalyoztatdsa esetén helyettese vezeti le. A
kézgyiilés liléseirdl és hatarozatairdl jegyzGkonyv késziil. A jegyz6konyvet a levezetd
elndk, és a kozgyulés altal erre kijelolt két hitelesitd tag irja ald. A jegyzdkdnyv
tartalmazza a hatarozatok sorszamat, a dontésének tartalmat, id6pontjat és hatdlyat,
illetve a déntést tamogatok és ellenzék szamardnyat (ha lehetséges, személyét).

A kozgyililés hatdrozatait és dontéseit a kozgylilési hatarozatok kényvében kell
nyilvantartani. A kdzgytilés altal hozott hatdrozatokat a kozgylilés levezetd elndke
kételes haladéktalanul bejegyezni a kizgy(lési hatarozatok kdnyvébe, a bejegyzést a
jegyz6kdnyvet hitelesité egyik tag hitelesiti. A nyilvdntartas tartalmazza a dontés
tartaimat, idépontjat és hatalyat, illetve a dontést tamogatok és ellenzdk
szamaranyat (ha lehetséges személyét). Az egyesiilet elndke koételes a kozgydlési
hatarozatok kdnyvét naprakészen vezetni.

4.1.4. Akozgyilés déntéseinek kozlési médja:

Az egyesiilet elndke a kdzgyiilés altal hozott olyan hatarozatokat, amelyek barmely
tagra vonatkozdan jogokat és kotelezettségeket allapit meg, illetve harmadik
személyt érinthet, a déntés meghozatalatdl szamitott tiz napon belil, irasban,
ajanlott postai kiildeményként feladva, az érintettnek is megkiildi, valamint az
egyesiilet székhelyén kifiggeszti.

2. ¢im
Vezetd tisztségviseld az a nagykord személy lehet, akinek cselekviképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges kérben nem korlatoztak.
Ha a vezetd tisztségviseld jogi személy, a jogi személy koteles kijeldini azt a természetes
személyt, aki a vezetd tisztségviselGi feladatokat nevében ellatja. A vezetd tisztségviselékre
vonatkozo6 szabalyokat a kijeldlt személyre is alkalmazni kell.
A vezetd tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.
Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit bilincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eldélethez fiz6d6 hatranyos
kdvetkezmények alol nem mentesiilt.
Nem lehet vezetd tisztségvisel§ az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastdl jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatdlya alatt az itéletben megjelélt
tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviselGje nem lehet.
Az eltiltast kimondd hatarozatban megszabott idétartamig nem lehet vezeté tisztségviseld

az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviselGi tevékenységtol.

ELNOKSEG
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4.2.1.

4.2.2.

4.2.3.

424,

Az Egyesiilet (igyvezetd szerve az elndkség. Az elnbkség tagjait a kozgyiilés valasztja
meg. Az elndkség létszama 8 fG. Az elndkség tagjai kozé tartozik az Egyesiilet
kézgylilés altal megvalasztott elndke, elntkhelyettese és 6 elndksegi tag. A kozgydilés
az elntkség tagjait négy évre valasztja.

Az elndkség gondoskodik az egyesiilet folyamatos mikodésérdl. A kézgylilések
kézotti idSben az elndkség dont minden olyan kérdésben, amely nem tartozik
kizardlag a kozgylilés hataskorébe. Dontéseirdl, intézkedéseirdl a kovetkezd
kozgylilésen az elndkség koteles beszamolni. Az elndkség jogosult az egyesiiletet
terheld kotelezettségek— és illet§ jogok vallaldasarol — beszamolasi kételezettség
mellett —~ donteni.

Az elnbkség dontéskore és feladata kiilénosen:

Az Egyesiilet folyamatos miikodési feltételeinek biztositasa.

A kozgylilés elGkészitése és 6sszehivdsa, a napirendek meghatarozasa.
Az éves kiltségvetes tervezetének és mérlegének dsszeallitasa.

A tagok felvétele.

A tagnyilvantartas vezetése.

A kozgylilés és az elndkség hatdrozatainak nyilvantartasa.

Az egyesiilet céljait szolgald rendezvények, férumok szervezése.

Az Egyesiilet gazdalkodasanak és vagyonkezelésének irdnyitasa.

Déntés az egyesiilet vagyonanak befektetéseérdl, vallalkozasi részvételrdl.
Sajat Ggyrend meghatarozasa.

Az elnokség lilésezésének rendje:

Az elndkség sziikséghez képest, de évente legalabb négyszer tart iilést, amelyet az
elndk hiv &ssze. Az elndkség ilésére minden tagot a napirend kozlésével kell
meghivni Ugy, hogy a meghivok elkiildése és az (ilés napja kozdtt legalabb hét nap
idékéznek kell lennie. Az elnokség akkor hatarozatképes, ha az iilésen legalabb ot
elnbkségi tag jelen van. Hatdrozatképtelenség esetén — legkésdbb 18 napon belil — az
elndkséget ismételten &ssze kell hivni. Hatdrozatképtelenség miatt ismételten
osszehivott lilések is csak akkor hatarozatképesek, ha azokon az elndkség tagjai koziil
legalabb &t elndkségi tag jelen van. Az elndkség a hatarozatait egyszerd
sz6tdbbséggel, nyilt szavazassal hozza. SzavazategyenlGség esetén a hatarozati
javaslatot elutasitottnak kell tekinteni.

Az elnbkség lilései nyilvanosak, azokon barki részt vehet, illetve barmely dontésben
érdekelt egyéb személyt, szervet és a Felligyel6 Bizottség tagjait az ilésre lehetdleg
kiilén is meg kell hivni.

Az elndk rendkiviili esetben rendelkezhet az elndkségi Olés szamitogépes levelezd
rendszer alkalmazasaval torténdé megtartasardl, ha rendelkezésre allnak az ehhez
sziikséges technikai eszkdzok. Ebben az esetben a személyesen jelen nem lévd tag
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4.2.5.

4.2.6.

4.3.1.

4.3.2,

személyazonossagat minden kétséget kizaro modon meg kell dllapitani. Az elnokségi
lilésen térténteket, a nyilatkozatokat elektronikus uton is régziteni kell.

irdsban kézoltnek kell tekinteni az elektronikus levélben vagy faxon kiildott értesitést
is. llyen esetben a kozlés napjaként azt a napot kell tekinteni, amikor

a./ az elektronikus levél a cimzett szamitégépén a visszaigazolas szerint
hozzaférhetévé valt,

h./ a faxiizenetet a gépi visszaigazolas szerint a cimzettnek elkiildték. Az irdsbeli
nyilatkozatot nem lehet kozoltnek tekinteni, ha a cimzett bizonyitja, hogy azt részére
nem kiildték meg.

Az elntkség hatarozatainak nyilvantartasi médja:

Az elnbkség uléseir6l és hatarozatairdl jegyz6konyv késziil. A jegyzdkdnyvet a
levezetd elndk, és egy a hatdrozathozatalban részt vett elndkségi tag irja ala. Az
elndkség hatdrozatait az elndkségi hatarozatok kényvében kell nyilvantartani. Az
elndkség altal hozott hatarozatokat az eintkség koteles haladéktalanul az elnékségi
hatdrozatok kényvébe bevezetni, és a bejegyzést alairasaval hitelesiteni. A
nyilvantartas tartalmazza a dontés tartalmat, idépontjat és hatalyat, illetve a dontést
tamogatdk és ellenzék szamaranyat (ha lehetséges személyét). Az elndk koteles az
elndkségi hatarozatok kdnyvét naprakészen vezetni.

Az elndkség hatarozathozataldban valé részvételre, dontéseire, a kozlés,
nyilvanossagra hozatal maédjara, az iratokba vald betekintés rendjére az
alapszabélyban rogzitett szabalyokat értelemszeriien alkalmazni kell.

3.¢cim
FELUGYELO BI1ZOTTSAG

Az Egyesiilet ellenérz8 szerveként harom tagu Feliigyelé Bizottsag mukodik. A
Feliigyeld Bizottsag tagjait és elndkét a kbzgylilés valasztja meg. A Feliigyeld Bizottsag
megbizatasa négy évre szol.

A Feliigyeld Bizottsag tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekviképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.

Nem lehet a Feligyelé Bizottsig tagja, akivel szemben - a fenti 2. cim elsg
bekezdésében részletezettek szerint — a vezeté tisztségviselGkre vonatkozo kizaro ok
all fenn, tovabba aki, vagy akinek a hozzitartozoja a jogi személy vezetd
tisztsegviseldje.

Nem lehet a feliigyel6 szerv elndke vagy tagja, illetve kényvvizsgaloja az a személy,
aki

a) a legfébb szerv, illetve az Ugyintéz6 és képviseleti szerv elndke vagy tagja (ide
nem értve az egyesiilet legfébb szervének azon tagjait, akik tisztséget nem
toltenek be),
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4.3.3.

4.3.4,

4.3.5.

b) az egyesiilettel e megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban all, ha
jogszabaly masképp nem rendelkezik,

c) az egyesiilet cél szerintt juttatdsabdl részesil — kivéve a barki altal megkotés
nélkil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgdltatdsokat, és az egyesiilet altal
tagjdnak a tagsagi jogviszony alapjan a létesité okiratban foglaltaknak
megfelelGen nyujtott cél szerinti juttatast —illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozdja.

A Feligyeld Bizottsagi taggd megvalasztott személy az uj tisztsége elfogadasatol
szamitott tizendt napon beliil azokat a gazdasagi tarsasagokat, amelyeknél mar
FeliigyelG Bizottsagi tag, irdsban tajékoztatni koteles.

A Feliigyeld Bizottsag tevékenységét a hatalyos jogszabalyok szerint végzi, iigyrendjét
maga allapitja meg.

A Feliigyel6 Bizottsag feladat- és hataskore kiilonosen:

. Osszehivja az intézkedésre jogosult vezetd szervet, és javaslatot tesz annak
napirendjére, ha az egyesiilet mikodése soran olyan jogszabdlysértés vagy a
szervezet érdekeit egyébként sulyosan sérté esemény (mulasztas) tortént,
amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek elhéritasa, illetve enyhitése
az intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését teszi szikségessé; illetve ha a
vezetd tisztségviselk felelésségét megalapozo tény meriilt fel.

. Kételes megvizsgalni a kozgyilés llésének napirendjén szerepldé valamennyi
lényeges lizletpolitikai jelentést, valamint minden olyan elterjesztést, amely a
kozgyiilés kizarolagos hataskdrébe tartozo iigyre vonatkozik.

. irasbeli jelentést készit a szamvitelrdl szél6 2000. évi C. torvény, és az
egyesilési jogrol, a koézhasznu jogdllasrdl, valamint a civil szervezetek
miikédésérdl és tamogatasardl szolé 2011. évi CLXXV. Térvény szerint készitett
beszamoldrdl, valamint az addzott eredmény felhasznaiasarol a legfébb szerv
részére.

o Ellendrzi a szervezet miktdését és gazdalkodasat.

. Ellenérzi a vagyonmérleg-tervezeteket és a vagyonleltar-tervezeteket.

. Jelentést kérhet a vezetd tisztségvisel6ktdl, illetve tdjékoztatast vagy
felvildgositast az egyesiilet munkavallaloitol.

] Megvizsgalhatja, illetve betekinthet az egyesiilet kényveibe és irataiba.

. A Feliigyelé Bizottsag tagja az egyesiilet az elntkség iilésén tanacskozasi joggal
részt vehet.

Ha a Feliigyel6 Bizottsag inditvanyara — annak megtételétél szamitott harminc napon
beliil — nem hivtdk Gssze az intézkedésre jogosult vezetd szervet, a hataridd
eredménytelen eltelte esetén erre a Feliigyeld Bizottsag is jogosult.

A Feliigyel6 Bizottsag haladéktalanul értesiteni kdteles a torvényességi felligyeletet
ellatd szervet, ha az arra jogosult szerv a térvényes mikddés helyreallitasa érdekében
sziikséges intézkedéseket nem teszi meg.
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4.3.6.

4.3.7.

4.3.8.

4,39,

4.3.10.

4.3.11.

4.4.1.

A Feliigyelé Bizottsag egyes ellendrzési feladatok elvégzésével barmely tagjat
megbizhatja, illetve az ellenérzést allando jelleggel is megoszthatja tagjai kozott. Az
ellenérzés megosztdasa nem érinti a Felligyel6 Bizottsagi tag feleldsségét, sem azt a
jogat, hogy az ellendrzést més, a Feliigyeld Bizottsag ellendrzési feladatkorébe
tartozo tevékenységre is kiterjessze.

A Feliigyel6 Bizottsag mikodeése:

A Feliigyel Bizottsag testiiletként jar el. A Feliigyel6 Bizottsag Uléseit az elndk hivja
Ossze és vezeti. Az lilés dsszehivasat — az ok és a cél megjeldlésével — a Feliigyeld
Bizottsag barmely tagja irasban kérheti az elndktdl, aki a kérelem kézhezvételétdl
szamitott nyolc napon belil kbételes intézkedni a Felligyelé Bizottsag dlésének
harminc napon belili id6pontra torténd Gsszehivdsardl. Ha az elndk a kérelemnek
nem tesz eleget, a tag maga jogosult az (ilés dsszehivasara.

A Feliigyeld Bizottsag hatarozatképes, ha azon legalabb két tag jelen van, hatarozatat
egyszerii sz6tobbséggel hozza, kettd tag jelenléte esetén kettd azonos szavazattal.

A Feliigyelé Bizottsag iilései nyilvanosak. A Feliigyeld Bizottsag uléseirél jegyz6kdnyv
késziil. A jegyz6kdnyv tartalmazza: az ilés helyét, idejét, a jelenlévé tagok, meghivott
személyek és a jepyz6kényvvezetd nevét, a napirendet, a hozzaszdlasokat, az érdemi
hatirozatokat és azok hatalydt. A jegyz6konyvet ugy kell vezetni, hogy abbol az
érdemi doéntést tamogatok és ellenzék szamaranya (ha lehetséges személye)
megillapithato legyen. A Feliigyel6 Bizottsag barmely tagja jogosult jegyz6kdnyvbe
foglaltatni neve feltiintetése mellett a dontésre leadott szavazatat. A jegyzékonyvet a
Felligyel6 Bizottsag Glésén a résztvevd tagok alairjak.

A Feliigyeld Bizottsag egyebekben az iigyrendjét maga allapitja meg, amelyet a
kdzgytlés hagy jova.

A FeliigyelS Bizottsag tagjai személyesen kételesek eljarni, képviseletnek nincs helye.
A Feliigyeld Bizottsag tagjat e mindségében az egyesilet tagjai, illetve az elndkség
nem utasithatja.

Ha a Feliigyelé Bizottsag tagjainak szdma az alapszabalyban meghatarozott létszam
ala cstkken, vagy nincs aki az ilését dsszehivja, az elnokség a Feliigyeld Bizottsag
rendeltetésszerli mikodésének helyreallitasa érdekében kételes Osszehivni a
kdzgylilést.

4. cim

VEZETS TISZTSEGVISELOK

Az Egyesiilet négy évre elnékdt, elndkhelyettest, és hat elndkségi tagot, valamint
Felligyeld Bizottsagi elnbkét és két FelligyelS Bizottsagi tagot valaszt.
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4.42. A vezet tisztségvisel6k az egyesilet vezetését az ilyen tisztséget betdltd
személyekt6l elvarhatd fokozott gondossaggal, az egyesiilet érdekeinek
elsédlegessége alapjan kotelesek ellatni. A jogszabalyok, az alapszabaly, a kdzgylilés
altal hozott hatdrozatok, kotelezettségeik vétkes megszegésével az egyesiletnek
okozott karokért a polgari jog szabalyai szerint felelnek.

4.4.3. A civil szervezetet birésdgok, hatésagok, harmadik személyek el6tt az Egyesiilet
mindenkori elnéke képviseli. Az eln6k a személyében dnalléan jogosult az egyesiilet
képviseletére.

4.4.4. Az Egyesiilet eln6kének feladatai:

. Képviseli az egyesiiletet a kiviildllokkal szemben.
. Dént a kozgyiilési és az elntkségi lilések idGpontjarol, dsszehivia az elndksegi

ulést.
. Vezeti a koézgyllés és az elndkség Uléseit, aldirja az ulésekrdl késziilt
jegyzékdnyvet.

. Javaslatot tesz a tAmogatasok egyesileti célok kdzotti felosztasara.

s A tagok részére az irat betekintési lehetdség biztositasa, illetve azokrdl
felvilagositas adasa.

. Irdnyitja, szervezi és ellenérzi az ligyviteli teendéket ellatd személyek munkajat.

. Ellatja az egyesiilet érdekképviseletét.

4.4.5. Az Egyesiilet elndkhelyettese az elnbk akadalyoztatdsa esetén teljes hataskérrel
helyettesiti az elnokot, emellett ellatja azokat a feladatokat, amelyekkel a kdzgytilés,
az elndkseég, vagy az elnok megbizza.

4.4.6. Az Egyesiilet tisztségviselSi az indokolt kéltségeiket elszamolhatjdk, illetve azok
megtéritésére igényt tarthatnak, tevékenységiiket egyébként ellenszolgaltatas nélkiil
végzik.

4.4.7. A vezetd tisztségvisel6i megbizas megsziinik: a megbizas id6tartamanak lejartaval, a
tisztségviseld haldlaval, a tisztségviseld visszahivasaval, Osszeférhetetlenség esetén,
illetve a megbizasrdl vald lemondassal.

4.4.7.1. A megbizasrél valo lemondast a tisztségviseld kételes 30 nappal kordbban
irasban kdzdélni az elnokség tagjaival. A lemondast nem kell megindokolni.

4.4.7.2. A vezetd tisztségvisel6k visszahivasara a kozgylilés jogosult. A visszahivasra
vonatkozé inditvanyt az egyesiilet barmely tagja indokolt irasbeli javaslattal
eléterjesztheti. A vezet§ tisztségviseld visszahivdsa abban az esetben
kezdeményezhetd, ha a vezeté tisztségviseld az alapszabdlyban foglalt
rendelkezésekkel, vagy az egyesiilet célkitlizéseivel ellentétes, azzal Gssze nem
egyeztethetd magatartast folytat, illetve ha a vezetdi tisztség betdltésére erkdlcsi,
vagy egyéb okbd! méltatlanna valik. A visszahivasrdl a kozgyiilés a valasztas szabalyai
szerint — nyilt szavazassal, mindsitett szotébbséggel — dont, amelyrél az érintettet a
hatarozat irasos kivonataval tajékoztatni kell.
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4.4.8.

4.4.9.

5.1

5.2.

Az érintett tag vezetd tisztségvisel6i megbizasa a visszahivasrél rendelkezd kdzgydilési
hatirozat meghozataldval egyidejiileg megsz(inik. A kbzgytilés hatarozatat a vezetd
tisztségviseld a hatarozat kézhezvételét koveté 30 napon beld! birdsdg elott
megtamadhatja.

5.cim
TITKAR

Az Alapitok kinyilvanitjak azon egyezé szdndékukat, hogy az Egyesiilet székhelyén
lévé Informacios Iroda @ltal delegdlt személy az Egyesiilet szervezetében
munkaviszony keretében 6ndllé titkari feladatokat lat el az Egyesiilet eindkének
irdnyitasaval. A munkaltatdi jogkér gyakorldja az egyestilet elndke. A tevékenységérdl
a kozgylilést és az elndkséget azok soros ulésein tajékoztatni kdteles.

Az Egyesiilet titkaranak a feladatai:

. El6késziti a kzgylilés és az elndkség Gléseit.

. Gondoskodik a tagdijak befizetésérdl.

° Gondoskodik az egyesiilet pénziigyi beszamoldinak elSkészitésérdl.
. Kezeli a szervezet iratait.

. Szervezi a 5ajto-, és reklamkapcsolatokat.

V. fejezet
AZ EGYESULET VAGYONA ES GAZDALKODASA
Az Egyesilet bevételei:

. Az alapitoktdl, tagoktdl, partold tagoktdl, vagy mas adomanyozéktol a céljara
vagy miikddési koltségei fedezésére kapott tamogatas, iletve adomany.

. Az Egyesiilet cél szerinti tevékenysége folytatasabdl szarmazd, ahhoz
kdzvetlenul kapcsolodo bevétel.

. Az Egyesiilet tagjai dltal befizetett tagdij.

. A viéllalkozasi tevékenység bevétele.

. Az Egyesiilet altal szervezett rendezvények, programok alkalmaval befolyt
bevételek.

Az Egyesiilet bevételeinek, vagyonanak kezelése és felhasznalasa:

Az Egyesiilet céljainak elérésére az egyesiilet vagyona, bevételei szolgalnak. Az
Egyesiilet vagyonabdl kell fedezni az Egyestilet miikddtetésével kapcsolatban
felmerillt kiaddsokat is. Az egyesiileti tagok az epgyesiilet részére befizetett
tsszegeiket és egyéb vagyoni hozzajaruldsaikat nem kovetelhetik vissza.
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5.3.

5.4.

5.5.

Az Egyesulet barmely cél szerinti juttatdsat palyazathoz kotheti. A palyazat nem
tartalmazhat olyan feltételeket, amelyekbdl —~ az eset Gsszes koriilményeinek
mérlegelésével — megdllapithato, hogy a palyazatnak elére meghatarozott nyertese
van (szinlelt palyazat). Szinlelt palyazat a cél szerinti juttatas alapjaul nem szolgalhat.

Az Egyesiilet dsztondijat és egyszeri tamogatast is nyujthat, valamint az egyesiileti
célok mind hatékonyabb megvaldsitasa érdekében f6- és mellékallasu alkalmazottat
is foglalkoztathat.

Az Egyesiilet a pénzeszkozeinek célszerii felhasznalasara éves kdltségvetest készit. Az
egyesiileti vagyon rendeltetésszerd, a tagok szandéka szerinti és az egyesiilet céljaval
osszhangban lévé felhasznaldsardl az elnckség gondoskodik. Az Egyesilet
pénzeszkdzeit 6nallé bankszamlan kell kezelni. Az Egyesiilet bankszamlajan évd
vagyonrol valé rendelkezéshez, pénziigyi kitelezettség teljesitéséhez az elndk és az
elnékhelyettes egylttes alairasa, valamint az Egyesiilet bélyegzélenyomata
szlikséges.

Az Egyesiilet vallalkozasi tevékenysége:

Az Egyesiilet vallalkozasi tevékenységet csak céljainak megvaldsitasa érdekében,
azokat nem veszélyeztetve folytat. Az egyesiilet a gazdalkodasa soran elért
eredményét nem osztja fel, azt a céljai megvaldsitdsara forditja. Amennyiben az
egyesillet befektetési tevékenységet végezne, kozgyllése koteles befektetési
szabalyzatot késziteni és elfogadni.

Nyilvantartasi szabalyok:

Az Egyesiilet vagyonat a hatalyos pénzligyi jogszabalyok alapjan kell nyilvantartani,
illetve bizonylatolni. A nyilvantartasokra, kényvelésre a civil szervezetekre vonatkozé
konyvvezetési szabalyokat kell alkalmazni. Az egyesiletnek a cél szerinti
tevékenységébdl, illetve vallalkozasi tevékenységébdl szarmazo bevételeit és
raforditasait elkilonitetten kell nyilvantartani.

Az Egyesiilet beszamoldja:

Az Egyesiilet elndke évente beszamol a kézgylilésnek az elnckség tevékenységérdl. Az
elndkség a kovetkezd évre szolo kéltségvetés tervezetet és az éves beszamolot
irasban terjeszti a kozgylilés elé. A kozgylilés az éves beszamolo jovahagyasarol
egyszeri szotobbséggel hataroz.

Az Egyesiiletnek az alapcél szerinti tevékenységébdl, illetve a gazdasagi-vallalkozasi
tevékenységébél szarmazé bevételeit és koltségeit, raforditdsait (kiadasait)

elkilonitetten kell nyilvantartani.

Az Egyesiilet nyilvantartasaira egyebekben a rea iranyadd konyvvezetési szabalyokat
kell alkalmazni.
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Az Egyesiilet a miikddésérdl, vagyoni, pénzigyi és jovedelmi helyzetérdl az Uzleti év
kényveinek lezdrasat kovetSen az uzleti év utolsé napjaval, illetve a megsziinés
napjaval mint mérleg fordulonappal a jogszabdlyban meghatarozottak szerint koteles
beszamolét késziteni.

Az Egyesiilet esetében az lizleti év azonos a naptari évvel. Az Gzleti év az év kézben
alakuld, illetve megsziin szervezetek esetében a megalakulas, illetve megsziinés
évében tér el a naptari évtdl. A mérleg fordulénapja — a megsziinést kivéve -
december 31.

A beszamolo formajat a civil szervezet altal folytatott tevékenység, az éves dsszes
bevétel (az alapcél szerinti tevékenység és a gazdasagi-vallalkozasi tevékenység
Osszes bevételének) nagysaga, valamint a kdnyvvezetés madja hatarozza meg.

Az Egyesiilet kényvvezetése magyar nyelven, forintban torténhet.

Az Egyesiilet beszamoldja tartalmazza:
a.) a merleget,

b.) az eredmény kimutatast

c.} kiegészitd mellékletet.

Az Egyesiilet kiegészité mellékletében be kell mutatni a tamogatasi program
keretében végleges jelleggel felhasznalt Gsszegeket tdmogatasonként. Tamogatasi
program alatt a kézponti, az 6nkermanyzati, illetve nemzetkozi forrasbdl, illetve mas
gazdalkodotdl kapott, a tevékenység fenntartasat, fejlesztését célzd tamogatast,
adomanyt kell érteni. Kilon kell megadni a kiegészité mellékletben a tamogatasi
program keretében kapott visszatéritendé (kotelezettségként kimutatott)
tamogatdasra vonatkozo, el6bbiekben részletezett adatokat.

Az Egyesiilet kiegészité mellékletében be kell mutatni az egyesilet altal az tzleti
évben végzett fébb tevékenységeket és programokat.

Az Egyesiilet kiteles a jévahagyasra jogosult testiilet altal elfogadott beszamoldjat az
adott {izleti év mérleg forduldénapjat koveté 6todik honap utolsé napjdig letétbe
helyezni és kdzzétenni.

Az Egyesiilet a fenti kételezettségének a civil szervezetek birdsagi nyilvantartasardl es
az ezzel dsszefliggd eljarasi szabalyokrol szolo térvényben meghatarozott médon tesz
eleget.

A letétbe helyezett beszamoldt a civil szervezetek birdsagi nyilvantartasarol és az
ezzel dsszefiiggd eljarasi szabalyokrdl szolé térvényben meghatarozott madon kell
kdzzétenni, valamint adatainak lekérdezését a Civil Informacids Portal szamara
lehetdvé tenni.

y;
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5.6.

6.1.

6.2.

6.3.

Ha az Egyesiilet sajat honlappal rendelkezik, a kbzzétételi kotelezettség kiterjed a
beszamold sajat hontapon torténd elhelyezésére is. Az Egyesiilet a sajat honlapon
kozzétett adatok folyamatos megtekinthet6ségét legaldbb a kdzzétételt kovetd
masodik lizleti évre vonatkozo adatok kozzétételéig biztositja.

Ha az Egyesilet a beszamoloval kapcsolatos fenti kotelezettségét elmulasztja és azt
egy éven belii! nem pdtolja, a birdsag térvényességi ellendrzési eljaras lefolytatasa
céljabol értesiti az gyészséget.

Az Egyesillet éves jelentésébe barki betekinthet, illetéleg abbdl sajat kdéltségére
masolatot készithet.

Az Egyesiilet az ,Uj Kemenesalja” folyoiraton, Varosi Televizié Celldémdlk Nonprofit
Kozhaszni Kft-n és mas médidakon keresztiil nyilvanossagra hozza az Egyesiilet
szolgaltatasainak igénybevételi mddjat, a tdmogatasi lehetGségeket, a miikddés
maodjat, illetve azok mértékét és feltételeit, valamint a miikodeésrdl késziilt szakmai-
pénzigyi beszamolot.

Az egyesulet tartozasaiért a sajat vagyonaval felel. A tagok a tagdij megfizetésén tul
az egyesiilet tartozasaiért nem felelnek.

Az Egyesiilet megsziinése esetén, a hitelez6k kielégitése utan fennmarado vagyon
sorsarol az Egyesulet megsztinését kimondd kdzgylilés hataroz.

VI. fejezet

AZ EGYESULET MEGSZUNESE

Az egyesulet jogutdd nélkil megsziinik, ha

a)} hatarozott iddre jott létre és a meghatarozott idStartam eltelt,

b} megsziinése meghatdrozott feltétel bekdvetkezéséhez kotdtt, és e feltétel
bekdvetkezett,

¢) atagok vagy alapiték kimondjak megsziinését,

d) azarrajogosult szerv megsziinteti,
feltéve mindegyik esetben, hogy az egyesilet vagyoni viszonyainak lezarasara
iranyuld megfelelé eljards lefolytatdsat kovetéen a birosag az egyesiletet a
nyilvantartasbél térli.

A jogutod nélkil megsziint egyesiletnek a hitelezék kielégitése utan fennmaradt
vagyona az egyesilet tagjait, tagsag nélkili jogi személy esetén az alapitéi jogok
gyakorldit illeti meg olyan aranyban, amilyen aranyban &k vagy jogelédjiik a jogi
személy javdra vagyoni hozzajarulast teljesitettek.

A jogutod nélkil megsziint egyesiilet tagjai a felosztott vagyonbdl vald részesiilésiik
mértékéig kdtelesek helytilini a megsziint egyesilet ki nem elégitett tartozasaiért.
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6.4.

6.5.

6.6.

7.1,

7.2.

8.1.

Egyesiilet mas jogi személlyé nem alakulhat at, csak egyesiilettel egyesiilhet és csak
egyesiiletekre valhat szét.

Az egyesiilet jogutéd nélkiili megsziinésének — fenti — altalanos esetein tdl az
egyesiilet jogutdd nélkiil megsziinik, ha

a./ az egyesiilet megvaldsitotta céljat, vagy az egyesiilet céljanak megvaldsitasa
lehetetlenné valt és Uj célt nem hataroztak meg,

b./ az egyesiilet tagjainak szama 6 hénapon keresztill nem éri el a 10 fét.

Az egyesiilet jogutdéd nélkilli megsziinése esetén a hitelez6k koveteléseinek
kiegyenlitése utan fennmaradd vagyont az alapszabalyban meghatarozott, az
egyesiilet céljaval megegyez5 vagy hasonlo cél megvalositdsdra létrejott kdzhasznu
szervezetnek kell atadni.

A nyilvantartd birdsag jogszabalyban meghatarozott szervezetnek juttatja a vagyont,
ha az alapszabaly nem tartalmaz rendelkezést a megsziind egyesilet vagyonardi, vagy
ha az alapszabdlyban megjeldlt kézhasznu szervezet a vagyont nem fogadja el, vagy
azt nem szerezheti meg.

Vil. fejezet
VEGYES RENDELKEZESEK
A kbzcélu adomanygyiijtés szabalyai:

Az Egyesilet nevében vagy javara torténd adomanygyljtés nem jarhat az
adomanyozdk, illetéleg mas személyek zaklatasaval, a személyhez fliz6dd jogok és az
emberi méltosag sérelmével.

Az Egyesiilet mukédésének, beszamoloi kozlésének nyilvanossaga:

Az Egyesiilet miikodése nyilvanos. Az Egyesiiiet az ,U)j Kemenesalja” helyi lapban, a
Varosi Televizié Cellddmélk Nonprofit Kozhasznu Kft-n és mas médidkon keresztiil
nyilvanossagra hozza az Egyesilet szolgaltatasainak igénybevételi maddjat, a
tamogatasi lehetdségeket, illetve azok mértékét és feltételeit, valamint a mikddésrél
készult szakmai-pénzigyi beszamoldot. Az Egyesiilet altal nyujtott cél szerinti
juttatasok barki altal megismerhetdk.

VIII. fejezet
ZARO RENDELKEZESEK
Jelen egységes szerkezetbe foglalt alapszabdlyt — amelyen a valtoztatasokat a
kénnyebb attekinthetdség érdekében délt és vastag betls szévegszerkesztéssel lattuk

el - a Sag hegy Térsége Turisztikai Egyesilet 2019.01.10. napjdn tartott kozgydlésen
fogadta el.
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8.2. Az alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Polgédri Torvénykényvrél sz6l6
2013. évi V. toérvénynek az egyesiletre vonatkozo rendelkezései, az egyesiilési jogrol,
a kézhaszna jogallasrél, valamint a civil szervezetek mikoédésérdl és tamogatasarol
sz26l6 2011, évi CLXXV. Torvény és az egyéb vonatkozd jogszabalyokban
meghatarozottak, valamint a késébb meghozandd koézgylilési hatarozatok az
iranyadodak.

A Sag hegy Térsége Turisztikai Egyesilet alapszabadlyat az Egyestilet elntke elolvasas és
értelmezés utan, mint a kézgydlés igyleti akaratdval mindenben egyezdt jovahagydlag irta
ala. Az Egyesilet elndke igazolja, hogy az alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt szovege
megfelel az alapszabaly-modositasok alapjan hatélyos tartalmanak.

Kelt: Celldémdlkén, 2019. janudr 10. napjan.

Sag hegy Térsége Turisztikai Egyesiilet elndke

Sa_ig hegy Térsege
Turisztikai Egyesiilet
9500 C'eﬂdurnoik‘ Dr Géfint1ér 1;

Addszam 18296446-1-18

Tel.. 08-95/420-005: Mobil: 30/8307 212

ElenJEgvzem: Kamaral azonosfid- 36068472

Dr. Smidéliusz Sandor
lgyvéd

Celidémdolk, 2019. januar 10. napjan
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